
Муниципальное казённое учреждение 
«Управление образования»
МР «Табасаранский район»

ПРИКАЗ
«12» 12.2022г. № 127/1

Об организации внедрения «Целевой модели наставничества
а

в образовательном пространстве Табасаранский район» 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить «Целевую модель наставничества в образовательном 
пространстве Табасаранский район».

2. Назначить куратором внедрения «Целевой модели наставничества в 
образовательном пространстве Табасаранский район» Шихмагомедову 
Элину Атлухановну- директора МКОУ «Гимназия Табасаранского 
района».

3. МКУ «Управление образования» разработать и утвердить показатели 
эффективности внедрения «Целевой модели наставничества в 
образовательном пространстве Табасаранский район» в срок до 15 января 
2023 г.

4. Включить показатели эффективности внедрения «Целевой модели 
наставничества в образовательном пространстве Табасаранский район» в 
перечень показателей деятельности образовательных организаций с 15 
января 2023 г.

5. Назначить МКОУ «Гимназия Табасаранского района» координатором 
внедрения «Целевой модели наставничества в образовательном 
пространстве Табасаранский район».

6. МКУ «Управление образования» обеспечить:



6.1. реализацию Дорожных карт «Целевой модели наставничества в 
образовательном пространстве Табасаранский район».

6.2. реализацию мероприятий «Целевой модели наставничества в 
образовательном пространстве Табасаранский район» с 15 января 
2023 года;

6.3. формирование раздела сайта Управления образования по внедрению 
Целевой модели в срок до 20 декабря 2022 года, обеспечение его 
регулярного пополнения и обновления;

6.4. разработку примерной базы распорядительных документов 
образовательных организаций (приказов) по внедрению «Целевой 
модели наставничества в образовательном пространстве 
Табасаранский район» в срок 20 декабря 2022 года;

6.5. формирование списка кураторов внедрения Целевой модели на 
уровне образовательных организаций в срок до 20 декабря 2022 года;

6.6. проведение вебинара по внедрению целевой модели в 
образовательных организациях в срок до 20 декабря 2022 года;

6.7. формирование реестра наставников в срок до 15 января 2023 года.
6.8. Создать Лигу образовательных организаций-менторов для 

осуществления наставничества молодых (начинающих), имеющих 
профессиональные затруднения руководителей образовательных 
организаций.

. Руководителям образовательных организаций:
7.1. Назначить кураторов внедрения «Целевой модели наставничества в 

образовательном пространстве Табасаранский район» в 
образовательных организациях в срок до 20 декабря 2022 года.

7.2. Обеспечить разработку целевых показателей эффективности 
внедрения Целевой модели на уровне образовательной организации 
в срок до 10 января 2023 года.

7.3. Организовать работу по реализации Дорожных карт внедрения 
Целевой модели в образовательных организациях.

8. Контроль исполнения приказа возложить на Магомедову Я.ТТТ. 
заведующую методическим кабинетом «МКУ» Управления 
образования.

Начальник МКУ «УО»о


